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RESOLUCIO nim. 4/2018

Identificacio de | 'expedient

Expedient 48/2015 relatiu a prorrogar, per un termini de dos anys, fins al dia 9 de febrer de 2020, la
vigéncia de la borsa de treball per a la cobertura de places vacants i contractacions temporals, en
regim d'interinitat, de técnic/a mitja/ana de promoci6é econdmica,

Fets :

Granollers Mercat compta amb una borsa de treball vigent per a la cobertura de places vacants i
contractacions temporals, en régim d'interinitat, de técnic/a mitja/ana de promocié economica,
aprovada per resolucié de Director 8/2016 de Granollers Mercat, de 10 de febrer de 2016, com a
resultat del procés de seleccié 2/2015 (expedient 48/2015).

D’acord amb el que disposa la base vuitena de les bases del procés de seleccié 2/2015, la vigéncia
de la borsa de treball és de dos anys, fins a 9 de febrer de 2018, podent ser prorrogada per resolucio
de I'drgan competent per un termini de dos anys més.

En els darrers dos anys ha estat necessari acudir a aquesta borsa de treball nhomés en quatre
ocasions, essent nombros el nombre de persones candidates que formen la borsa en relacioé a les
necessitats de personal de Granollers Mercat.

L'article 3.1 dels Estatuts de Granollers Mercat determina que les finalitats de l'entitat sén:”.. /a
prestacio de serveis als ciutadans i a les empreses en matéria de promocio economica, comercial,
turistica i firal.”

Per aix0, es considera convenient prorrogar per un termini de 2 anys, fins al dia 9 de febrer de 2020,
la vigéncia de la borsa de treball per a la cobertura de places vacants i contractacions temporals, en
regim d'interinitat, de técnic/a mitja/ana de promocioé econdmica.

Vist informe de data 23 de gener de 2018.

Fonaments de dret
Reial Decret 214/1990, pel qual s'aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals .

Resolucio num. 76/2014 del director de Granollers Mercat, de data 12 de setembre, per la qual
s'adequa la gestio del personal de Granollers Mercat als criteris per a I'aplicacié del Reial Decret Llei
20/2011, de 30 de desembre.

L'article 4.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local diu que les
administracions publiques de caire territorial com és I'administracié local tenen atorgades les
potestats reglamentaries i d'auto-organitzacio.

La fixacid del nom del lloc de treball, les tasques assignades, el complement de desti i el
complement especific sén competéncia municipal donada aquesta potestat de I'administracié local.

Per tot alld exposat i en Us de les competéncies que m'atorguen els estatuts de I'EPE Granollers
Mercat, aprovats pel ple de data 21 de desembre de 2004



Resolc:

Primer.- Declarar prorrogada, per un termini de dos anys, fins al dia 9 de febrer de 2020, la vigéncia
de la borsa de treball per a la cobertura de places vacants i contractacions temporals, en régim
d'interinitat, de técnic/a mitja/ana de promocié econdmica, aprovada per resolucié de Director 8/2016
de Granollers Mercat, de 10 de febrer de 2016.

Segon.- Publicar I'acord de la prorroga a I'apartat de Processos de seleccié de personal de la web de
Granollers Mercat (www.canmuntanyola .cat).

Tercer.- Contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via administrativa, es podra interposar,
amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant I'érgan que I'ha dictat, en el termini d'un mes a
comptar des del dia seglient a la recepcio d'aquesta notificacio. Alternativament, s'hi podra interposar
recurs contenciés administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la provincia de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglient al de la recepcié d'aquesta
notificacio.

Si opteu per la interposicio del recurs de reposicio en via administrativa , transcorregut un mes des de
la seva interposicié sense que hagi estat resolt, s'entendra desestimat per silenci administratiu i a
partir de l'endema podra ésser interposat recurs contenciés administratiu davant els jutjats
contenciosos administratius de la provincia de Barcelona en el termini de sis mesos .

No obstant aix0, podreu exercitar qualsevol altra accio si ho considereu convenient.

Granollers, 26 de gener de 2018

El director general, El secretari per delegacio

Jordi Taboas Suarez Antoni Casanas Casafas



