
 

DICTAMEN 

 

Aprovar la plantilla i la relació de llocs de treball de Granollers Mercat per a 

l’exercici 2026 

 

La plantilla que es presenta a aprovació està dotada de 25 places, d’acord amb el 

detall que s’inclou a la part dispositiva d’aquest dictamen, on s’indica el grup de 

titulació i la dotació de cada tipus de plaça.  
 

La relació de llocs de treball que acompanya a la plantilla indica la denominació de 

cada lloc, els complements retributius, la forma de provisió i la dotació de persones 

per a cada tipus de lloc de treball. 

 
Fonaments de dret: 

 

Article 85 bis e) de la Llei 7/1985 Reguladora de les Bases del Règim Local. 

Articles 8 e) i 12 e) dels Estatuts de Granollers Mercat. 

 

Es proposa al Consell d’Administració que 

ACORDI 

Primer: Aprovar la plantilla de personal laboral de Granollers Mercat per a l’exercici 

2026, d’acord amb el detall següent: 

 
Denominació de la plaça Grup  PD LF Vacant Total 

Tècnic/a superior A1 1 0 0 1 

Tècnic/a mitjà/ana  A2 0 18 1 18 

Tècnic/a auxiliar C1 0 3 0 3 

Auxiliar tècnic/a C2 0 1 1 3 

Total Personal EPE Granollers Mercat 1 22 2 25 

    PD: Personal directiu  LF: Laboral fix LT: Laboral temporal 

Segon.- Aprovar la relació de llocs de treball de Granollers Mercat per a l’exercici 

2026, d’acord amb el detall següent: 

 

Lloc 
Categoria 
(Sou Base) CD CE 

Núm 
fitxa 

Classificació 
professional 

Nivell 
de 

català 
Forma 

provisió Règim Jornada 
Núm 

Dotacions 

Administratiu/va C1 16 8 295 C2/C1 C1 CO L JC 2 

Auxiliar administratiu/va  C2 16 8 296 C2/C1 C1 CO L JC 2 

Cap de secció de comerç i fires A2 24 47 408 A2/A1 C1 LD L JC 1 

Cap de secció del servei d’emprenedoria A2 24 47 289 A2/A1 C1 LD L JC 1 

Cap de secció del servei local d’ocupació A2 24 47 288 A2/A1 C1 LD L JC 1 

Coordinador/a tècnic/a d’administració general A2 23 39 409 A2/A1 C1 CO L JC 1 

Director/a de fires i promoció de ciutat A2 25 49 - A2/A1 C1 CO PD JC 1 



 

Director/a EPE Granollers Mercat A1 27 51 286 A1/A2 C1 LD PD JC 1 

Gestor/a de fires C2 18 19 426 C2/C1 C1 CO L JC 1 

Tècnic/a especialista EPE C1 16 14 294 C1 C1 CO L JC 1 

Tècnic/a mitjà/ana d’empresa A2 18 25 291 A2 C1 CO L JC 6 

Tècnic/a mitjà/ana d’ocupació A2 18 29 290 A2 C1 CO L JC 6 

Tècnic/a mitjà/ana de promoció de la ciutat A2 18 25 292 A2 C1 CO L JC 2 

            

 

CLAUS D'INTERPRETACIÓ: 
       

Règim: Forma de provisió: 
  

Jornada: 
 

L: Laboral CO: Concurs 
   

JC: Jornada completa 

F: Funcionari LD: Lliure designació 
 

JP: Jornada parcial 

PD: Personal directiu 
       

 

Tercer.- Elevar aquest acord al Ple de l’Ajuntament de Granollers per a la seva 

aprovació. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jordi Táboas 
Director de Granollers Mercat 
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