
 

DICTAMEN 
 

Aprovar la plantilla i la relació de llocs de treball de Granollers Mercat per a 
l’exercici 2023 
 

La proposta de plantilla de personal laboral de Granollers Mercat per a 2023 incorpora 
4 noves places de tècnic/a mitjà/ana del grup A2. 
 
Aquestes quatre places van ser aprovades pel Ple de l’Ajuntament, en data de 30 de 
maig de 2022, en el marc de procés d’estabilització de l’ocupació pública previst a la 
Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la 
temporalitat en l’ocupació pública, que ha permès incorporar les places que han estat 
ocupades de forma temporal i ininterrompuda almenys en els tres anys anteriors a 
31 de desembre de 2020.  
 
La plantilla que es presenta a aprovació està dotada de 24 places, d’acord amb el 
detall que s’inclou a la part dispositiva d’aquest dictàmen, on s’indica el grup de 
titulació i la dotació de cada tipus de plaça.  
 
La relació de llocs de treball que acompnaya a la plantilla indica la denominació de 
cada lloc, els complements retributius, la forma de provisió i la dotació de persones 
per a cada tipus de lloc de treball. 

Fonaments de dret: 
 

Article 85 bis e) de la Llei 7/1985 Reguladora de les Bases del Règim Local. 

Articles 8 e) i 12 e) dels Estatuts de Granollers Mercat. 

Es proposa al Consell d’Administració que 

ACORDI 

Primer: Aprovar la plantilla de personal laboral de Granollers Mercat per a l’exercici 
2023, d’acord amb el detall següent: 
 

Denominació de la plaça Grup  PD LF LT Vacant Total 

Tècnic/a superior A1 1 0 0 0 1 

Tècnic/a mitjà/ana  A2 0 7 11 0 18 

Tècnic/a auxiliar C1 0 1 2 0 3 

Auxiliar tècnic/a C2 0 1 1 0 2 

Total Personal EPE Granollers Mercat 1 9 14 0 24 

 

PD: Personal directiu 
       

LF: Laboral fix 
       

LT: Laboral temporal        



 

 

Segon.- Aprovar la relació de llocs de treball de Granollers Mercat per a l’exercici 
2023, d’acord amb el detall següent: 

 

Denominació del lloc de 
treball 

Categoria
Comp. 

destinació 

Compl. 
específic 

Provisió Règim Català Dotació 

Director/a EPE Granollers Mercat A1 - - LD PD C1 1 

Cap de secció de comerç i fires A2 24 47 LD L C1 1 

Cap de secció del servei 
d’emprenedoria 

A2 24 47 LD L C1 1 

Cap de secció del servei local 
d'ocupació 

A2 24 47 LD L C1 1 

Coordinador/a tècnic/a 
d’administració general 

A2 23 39 CO L C1 1 

Tècnic/a mitjà/ana d’ocupació A2 18 29t CO L C1 7 

Tècnic/a mitjà/ana d’empresa A2 18 25 CO L C1 6 

Tècnic/a mitjà/ana de promoció 
de ciutat 

A2 18 25 CO L C1 2 

Tècnic/a especialista EPE C1 16 14 CO L C1 1 

Gestor/a de fires C2 18 19 CO L C1 1 

Administratiu/va C1 16 8 CO L C1 2 

Auxiliar Administratiu/va C2 16 8 CO L C1 1 

LD: Lliure Designació PD: Personal Directiu 
CO: Concurs oposició L: Laboral 
 

Tercer.- Elevar aquest acord al Ple de l’Ajuntament de Granollers per a la seva 
aprovació. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jordi Táboas 

Director de Granollers Mercat 
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